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ACTA No: 01
Fecha: 17 de marzo de 2025 Lugar: secretaria de adulto mayor, juv e

inclusién social
Hora inicio: 9:00 am Hora final: 11:00am
DEPENDENCIA QUE CONVOCA LA Secretaria de adulto mayor, juventud e
REUNION inclusién social
TEMA / ASUNTO

Revision de las metas y programas del sector INCLUSION SOCIAL, en las que se encuentran los indicadores de
productos y resultados de la secretaria de adulto mayor, juventud e inclusion social y la secretaria de las mujeres
y la familia.

OBJETIVO

Revisar las metas e indicadores en conjunto de ambas secretarias, en el marco de la nueva estructura de la
alcaldia distrital, en la cual se integran las dos secretarias y se conforma la SECRETARIA DISTRITAL DE LAS
MUJERES Y LA INCLUSION SOCIAL.

REVISION DE COMPROMISOS ADQUIRIDOS ANTERIORMENTE (Si Existieren)

NINGUNO

ORDEN DEL DIA

1. Revisién de programas de la secretaria de las mujeres y la familia
2. Revision de programas de la secretaria de adulto mayor juventud e inclusién social
3. Nueva estructura de seguimiento propuesto.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se revisaron las metas de orden transversal como:
¢ Politicas publicas
e Eventos conmemorativos
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Con relacion a las Politicas publicas se identificé que existen:
e Politica publica de la Mujer y equidad de Género. (Acuerdo 027 de 2017)
e Politica publica de la Familia (Acuerdo 031 de 2017)
e Politica Pablica de atencion a Nifios, Nifias y Adolescentes  (Acuerdo 032 de 2017)
e Politica publica de Juventud (Acuerdo 032 de 2017)
e Politica publica de Discapacidad (Acuerdo 030 de 2017)
e Politica publica Lgbtiga+ (Acuerdo 063 de 2023)
e Politica publica de envejecimiento y vejez (Acuerdo 027 de 2024)
e En construccién la Politica publica de habitante de calle.
Inclusion social y Servicio de Implementar acciones Beneficiarios = 410305200 16850 18000 Ndmero
productiva para gestion de para la promocién y potenciales
la poblacién en oferta social ejecucion de la politica  para quienes
situacion de para la publica de mujer y se gestiona
vulnerabilidad poblacion equidad de género la oferta
vulnerable dando cumplimiento a social
sus ejes: educacion;
trabajo; participaciony
representacion; no
violencias; salud sexual y
reproductiva; cultura,
nuevas tecnologias y
deportes; habitat,
seguridad alimentaria y
ambiente. (Acuerdo 027
de 2017)
Responsable: Secretaria de las mujeres y la familia
Servicio de Desarrollar acciones Nifios, nifias, 410205200 12454 14000 Numero
Desarrollo proteccién para la promocidn y adolescente
integral de la integral a ejecucion de la politica sy jovenes

primera infancia
ala juventud, y
fortalecimiento
de las
capacidades de
las familias de
nifas, nifios y
adolescentes

nifios, nifas,
adolescentes y
jovenes

Responsahle:

publica de primera
infancia, infancia,
adolescencia y
fortalecimiento familiar
dando cumplimiento a
sus ejes: seguimiento
al cumplimiento
politica pablica;
participacion de los
NNA; Atencion con
calidad para los NNA;
gestion territorial y
fortalecimiento
institucional. (Acuerdo
032 de 2022)

Secretaria de las mujeres y la familia

beneficiados




ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA

ACTA DE REUNION

Codigo: DEP-FO-004 Fecha: 19//01/2023 Version: 001 Pagina: 3de 6
Nombre del Producto Meta de Producto Indicador Codigo del Linea Valor MP Unidad
Programa Meta de Indicador Base del de
Producto Cuatrienio = Medida
Servicio de Implementar la Acciones 410204200 0 10 Nimero
Desarrollo asistencia estrategia “Jovenes ejecutadas
integral de la técnica a promotores de paz” en con las
primera infancia comunidades el marco de la Politica =~ comunidade
ala juventud, y en temas de publica de Juventud s
fortalecimiento fortalecimient = (Seguln Decreto 570 de
de las o del tejido 2022).
capacidades de social y
las familias de construccion
nifias, nifios y de escenarios
adolescentes comunitarios
protectores de
derechos
Responsable: Secretaria de adulto mayor, juventud e inclusién social
Desarrollo Servicios de Implementar el plan Jovenes 410204502 300 600 Numero
integral de la educacién decenal de juventudes atendidos
primera infancia informal a que permita ejecutar
ala juventud, y nifios, nifias, veinte (20) acciones
fortalecimiento  adolescentesy contempladas de
de las jovenes para acuerdo con la Politica
capacidades de el publica de juventud
las familias de reconocimient = (Seguln Decreto 570 de
nifias, nifios y o de sus 2022).
adolescentes derechos
Responsable: Secretaria de adulto mayor, juventud e inclusién social
Inclusion social y Servicio de Implementar el plan de  Beneficiarios = 410305200 0 100 Ndmero
productiva para gestion de accion de la comunidad potenciales
la poblacién en oferta social LGBTIQA+ de acuerdo para quienes
situacion de para la con lo contemplado en la | se gestiona
vulnerabilidad poblacién Politica publica segin la oferta
vulnerable acuerdo 063 de 2023 social

Responsable:

Secretaria de adulto mayor, juventud e inclusién social
INDERBA

Secretaria De educacién
Secretaria De cultura

Secretaria de la mujer y la familia
Secretaria de salud
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Desarrollo Servicio de Desarrollar acciones Familias 410204300 5295 8000 Numero
integral de la promocion de para la promocién y atendidas
primera infancia temas de ejecucion de la politica
ala juventud, y dindmica publica de familia
fortalecimiento relacional y dando cumplimiento a
de las desarrollo sus ejes: comunicacion
capacidades de auténomo asertiva, Enlace
las familias de familia-sociedad,
nifias, nifios y sistema familiar,
adolescentes proyecto de vida-
(Acuerdo 031 de 2017).
Responsable: Secretaria de las mujeres y la familia
Con relacién a los eventos conmemorativos se revisaron los siguientes indicadores:
Descripcion de la Meta de Indicador de Linea Base Valor MR del
oDs Resultado (MR) Resultado (IR) Cuatrienio
‘| REDUCCION DE LAS Realizar Eventos Numeros de
DESIGUALDADES )
- Conmemorativos para las eventos
- pohlaciones con enfoque conmemorativos 21 44
— diferencial realizados
v
Corresponde al programa 4102
Desarrollo Servicios de Realizar anualmente Campanas 410204600 4 8 Numero
integral de la promocion de = dos (2) campanas para de
primera infancia los derechos el fortalecimiento del promocion
alajuventud, y de los nifios, sistema familiar realizadas
fortalecimiento nifas, contemplando la
de las adolescentesy = conmemoracion del dia
capacidades de jovenes internacional de la
las familias de familia.
nifas, nifios y
adolescentes
Corresponde al programa 4103
Inclusion social y Servicio de Apoyar el desarrollo de  Beneficiarios = 410305201 = 21.15 15.000 Numero
productiva para gestion de las actividades de la oferta 8
la poblacién en oferta social ~ conmemorativas, de los social
situacion de para la diferentes grupos atendidos
vulnerabilidad poblacién poblacionales: Etnicas,
vulnerahle

Responsable:

LGBTIQA+ personas con
discapacidad y personas
mayores, con enfoque
diferencial

Secretaria de adulto mayor, juventud e inclusion social
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Inclusién social y Serviciode = Realizar anualmente tres  Beneficiarios 410305201 3230 4800 Numero
productiva para gestion de (03) eventos de la oferta

la poblacién en oferta social conmemorativos sobre social

situacion de para la los derechos y para el atendidos
vulnerabilidad poblacion empoderamiento de las
vulnerable mujeres.

Responsable: Secretaria de las mujeres y la familia

CONCLUSIONES:

e Se concluye que, dentro de los aspectos relacionados con las metas de eventos conmemorativos, no es
posible realizar un solo proyecto en conjunto, debido a que las metas propuestas en el PDD por la
secretaria de las mujeres y la familia se encuentran en un CODIGO DE PROGRAMA DISTINTO, lo cual
no permite integrar ambas metas, esto en el caso del evento de conmemoracion del dia internacional de
la familia. Sin embargo, los relacionados a los eventos conmemorativos para el empoderamiento de las
mujeres es posible realizarlos en conjunto.

Asi, la nueva direccién de mujeres se encargara de dicha meta que es de tres (3) eventos por afo.
como cumplimiento a las metas, y la direccién de SEP se encargara de los eventos conmemorativos de
sus grupos poblacionales en la cual segun las metas es de once (11) por afio.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA

ANEXOS (Si aplica)

PROXIMA REUNION (Si aplica)

Fecha: Lugar:

ASISTENTES

CORREO FIRMAS
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA | TELEFONO ELECTRONICO
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